[image: image1.png]


                                                                            

以高求胜、以德致远
                       ——高德集团2013年校园招聘巡展

1、 招聘公告（详情请登录官网www.autonavi.com）
· 院校：武汉大学
· 时间：2012年 9月18日  18:30
· 地点：武汉大学 人文科学馆 
二、招聘宣言
亲爱的各位同学：
你们好！
毕业的钟声已经敲响，你们结束了美好、浪漫、充实、丰富的大学生活，祝贺同学们顺利完成学业，又踏上人生新的征程！面临着新的转折、新的抉择、新的机遇、新的挑战，当下的你们一定是思绪万千、激情满怀、信心百倍、勇往直前！祝你们未来的日子一路好运！
过去的十年，中国诞生和成长起来了像腾讯、百度、阿里巴巴、新浪等世界级的互联网企业，也造就了一批具有广泛深远影响力、号召力的企业精英领袖。下一个十年又迎来了移动互联网发展的滚滚洪流，“顺之者昌，逆之者亡”。我们坚信未来十年在中国移动互联网领域一定还会出现像百度、腾讯一样的企业骄子。同学们生逢其时，赶上了好的年代和好的机会，你们当中也一定会有人大展宏图、脱颖而出，成为创造或领导企业的年轻精英领袖。
高德是中国导航及位置服务的领导者，也是移动互联业务发展的先行者。在整个移动互联网产业链发展当中，我们处于最关键结点和核心位置，并已取得先机，蓄势而发，正顺应移动互联网发展潮流阔步前进。我们的战略目标是建立和打造中国本土的“移动生活位置服务门户”，我们的理想是成为移动互联网应用和服务领域的世界级企业！我们有基础、有条件、有能力并有信心，我们的目标一定要实现，也一定能够实现！
今朝新芽尚吐绿，明日芳香碧连天！同学们，祖国的繁荣昌盛需要一代代自强不息的报国之士，社会的发展需要一批批德才兼备的中流砥柱，高德的发展更需要志向高远、勇于担当的有志青年！我们诚挚召唤每一位莘莘学子投身到这个培养人才、尊重人才、珍惜人才的环境中，与我们并肩携手、共同打造和见证高德发展的美好明天！
2013校园招聘，高德与你不见不散！
3、 招聘岗位
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4、 公司简介

高德是中国领先的数字地图内容、导航和位置服务解决方案提供商。自2002年成立以来，高德即置身于地理信息服务行业的前沿,致力于在导航和位置服务领域开创出一片天地。得益于在地图数据方面的深厚积累和位置服务技术方面的不断创新，高德的业务在几年内迅速覆盖了车载导航、政府和企业服务、互联网和移动互联网三大核心位置服务领域，并于2010年7月1日成功登陆纳斯达克全球精选市场。
在移动互联网的热潮下，高德及时抓住了从地图数据供应商向移动生活位置服务门户转型的机会，依托在汽车导航市场取得的领先地位，在产品、服务和商业模式上继续不断创新，迅速构建起支撑各类产品和服务海量用户的地图云服务平台，努力实现基于“四屏一云”业务构架的“移动生活位置服务门户”战略，全力引领移动智能终端的导航、地图应用成为移动互联网的重要入口。目前，高德具有两款移动互联网核心产品——高德地图和高德导航。自2011年第四季度高德地图首次超越谷歌地图后，2012年又连续两个季度领跑中国手机地图市场。而高德导航则连续六个季度蝉联中国手机导航客户端用户市场第一名的宝座。
高德希望能立足中国本土，在移动互联网和位置服务领域发展成为世界级企业。
5、 薪酬福利
加入高德，你将获得：
1、海纳百川的企业文化，充分展示自我才智、发挥潜能的舞台；

2、完善的职级体系和全面的培训机制，给愿意接受挑战、富有能力的员工提供广阔的职业发展空间；

3、年轻、专业，富有激情的团队；

4、有竞争力的薪酬待遇；

5、完善的福利体系：

1) 五险一金：养老、医疗、失业、工伤、生育保险；住房公积金；
2) 补充医疗保险
3) 人性化的每月集体生日活动； 

4) 以团队建设为导向的员工活动基金；
5) 周到细致的婚庆礼金；
6) 情感抚恤慰问金；
7) 年度福利体检、带薪年休假；
8) 人身意外保险（相关职位）；

9) 通讯补助（按工作性质而定）；
6、健全的工会机制；

7、丰富多彩的员工文化活动； 

8、绩效奖金、年终奖、年度优秀员工团体旅游等多方位的激励措施。
数据评测工程师


1、计算机、测量学、GIS等相关专业等相关专业本科及以上学历；�2、具有较好的沟通能力及语言表达能力，英语水平良好；�3、具备较强的逻辑分析和独立解决问题能力，并能够熟练使用office办公软件。�




















GIS技术工程师


1、地理信息系统、地图学、测绘工程、遥感、环境科学、计算机等相关专业本科及以上学历；�2、具有较好的沟通能力及语言表达能力，英语水平良好；�3、具备较强的逻辑分析和独立解决问题能力，并能够熟练使用office办公软件。�




















品质管理工程师


1、地理信息系统、数学、统计等相关专业等相关专业本科及以上学历；�2、具有较好的沟通能力及语言表达能力，英语水平良好；�3、具备较强的逻辑分析和独立解决问题能力，并能够熟练使用office办公软件。�




















美术设计师


1、正规美术院校毕业或有一定的美术基础；�2、熟练操作3d max/Photoshop/Illustrator等相关软件工具；


3、有较强的设计创造能力，能够很好的把握形态、比例和整体色调。�

















测试工程师


1、计算机相关专业本科以上学历；�2、至少掌握Java或C/C++语言中的一种；�3、了解GIS专业相关知识，对地图/导航软件开发感兴趣者优先考虑。








软件开发工程师


1、计算机相关专业本科以上学历；�2、掌握Java或C/C++基础的编程技能，有Java或C/C++语言的项目开发经验优先考虑；�3、了解GIS专业相关知识，对地图/导航软件开发感兴趣者优先。

















日语/英语翻译


1、日语/英语相关专业本科以上学历；�2、有实习经验者优先考虑。








系统工程师


1、计算机相关专业本科以上学历；


2、熟悉Mysql/Sqlserver/Oracle数据库基本应用，日常维护；


3、具备一定的计算机硬件及网络相关知识，熟悉使用Office办公软件，具有一定文字能力。�








